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Jugendcamps «True North», Südafrika: Budget 2024, 2025, 2026 

 Perso-
nen-
kreis 

Kosten CHF 
pro Jahr 

Kosten 3 
Jahre, CHF 
gerundet 

1. Transport: Ab 5 Sammelplätzen (Murraysburg, Nelspoort, Beufort 

West, Leeu Gamka & Prince Albert, Laingsburg) mit Kleinbussen nach Llan-
dudno und zurück. Ab Kapstadt zwei PKW mit Workshop-Moderator:innen                                         

75+10  
 

2‘500 

 
 

7‘500 

2. Unterkunft, Verpflegung und Workshop-Räume    

Unterkunft für 5 Nächte, Apostle Battery Campsite, Llandudno 75+10 2‘300 6‘900 

Verpflegung 75+10 3’800 11’400 

Subtotal 2  8’600 25’800 

3. Workshop Facilitation und Materialien    

Unterrichtende, Entschädigung 5 1‘200 3‘600 

CKFCA Rolemodels, Entschädigung 7-10 500 1‘500 

Workshopmaterial 75 750 2‘250 

75 Hygienepacks 75 400 1’200 

Subtotal 3  2‘850 8‘550 

4. Ausflüge und Spezialprogramme; Follow-Up    

Option Lernexkursion Anreise/Abreiseweg (nicht jedes Jahr) 75+10 1‘000 2‘000 

Skills-Mapping  75 1‘500 4‘500 

Subtotal 4  2‘500 6‘500 

5. Notfälle und Versicherungen    

Versicherungen 75+10 450 1‘350 

6. Koordination und Vorbereitung     

CKFCA, incl. overheads 1+5 2‘500 7‘500 

Sharron Marco Thyse, including overheads 1 500 1‘500 
 

Fepa (Deskofficer and Administrationsunkosten) 1 1‘000 3’000 

Subtotal 6  4‘000 12‘000 

7. Evaluation     

Evaluation gemeinsam mit CKFCA, Facilitators und fepa  300 900 

    

 
Gesamtkosten  

  
21‘200 

 
62‘600 

Finanzierungsplan 

 Angestrebter Beitrag CHF 

Kanton St. Gallen (Antrag) 15‘000 

Kanton Aargau (beantragt August 2024) 15’000 

David Bruderer-Stiftung (gesprochen) 2’000 

Stiftungen Diverse (beantragt 2024, noch ohne Antwort) 13’000 

Diverse Kirchgemeinden (Kollekten) 3’000 

Diverse Gemeinden (teils beantragt Juli 2024) 2’000 

Fepa (Fonds Südafrika) 12’600 

 62’600 
Bei fepa wird jährlich viel ehrenamtliche Arbeit geleistet. Namentlich der Vorstand leistet rund 1'000 

Stunden Arbeit ohne Entschädigung oder Spesenvergütung. Auch Mitarbeiter:innen erbringen einen 

Teil ihrer Tätigkeit als Freiwillige. 


